
 

 

มาตรฐานส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา ประกอบด้วย 5 มาตรฐาน  

และ 12 ตัวบ่งชี ้ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
         มาตรฐานที ่1 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา บริหารจัดการโดยมุ่งผลสัมฤทธิ์ 

และพัฒนาระบบ การจัดการตามเกณฑค์ุณภาพการบริหารการจัดการศกึษาภาครัฐ (PMQA)  

        มาตรฐานที่ 2  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาด าเนินการขับเคลื่อนนโยบายสู่

การปฏิบัติจนบรรลุเป้าหมายและสง่ผลดีตอ่การพัฒนาสถานศกึษา 

        มาตรฐานที่ 3 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามีการก ากับดูแล ส่งเสริม 

สนับสนุน ช่วยเหลือ และพัฒนาสถานศกึษาให้เกิดความเข้มแข็ง 

มาตรฐานที่ 4 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบริหารอัตราก าลังให้เกิด

ประโยชน์สูงสุดต่อการจัดการศกึษา และพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่การเป็นมืออาชีพ 

มาตรฐานที่ 5 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา สร้างและพัฒนาเครือข่ายความ

ร่วมมือในการจัดการศกึษา      

มาตรฐานที่ 1 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา บริหารจัดการโดยมุ่งผลสัมฤทธิ์ และ

พัฒนา ระบบการจัดการ ตามเกณฑ์คุณภาพการบรหิารการจัดการศึกษาภาครัฐ (PMQA) 

 มาตรฐานนี้ก าหนดขึ้นเพื่อให้ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสามารถบริหาร

จัดการตามภารกิจและให้บริการได้อย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผลตามเป้าหมาย ผู้รับบริการพึง

พอใจ และมีการพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ  

ตัวบ่งชี้ที่ 1 ระบบการบริหารจัดการท่ีดี                    

รายการประเมินตามตัวบ่งช้ีท่ี 1  

1. มขี้อมูลสารสนเทศที่แสดงบริบทของส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษา 

2. มีค่านิยม แนวคิด เป้าหมายการพัฒนาที่สอดคล้องกับนโยบายและบริบทของเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศึกษา  

3. มีการประยุกต์ใชเ้ทคโนโลยีและนวัตกรรมในการบริหารจัดการ 

4. มีระบบการจัดการและการให้บริการตามเกณฑค์ุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 

5. มีระบบการตรวจประเมินภายในที่มีประสทิธิภาพ 

6. มกีารใชท้รัพยากรอย่างคุ้มค่า 

ตัวบ่งชี้ที่ 2 ผลงานที่แสดงถงึความส าเร็จจากการบรหิารจัดการ 

รายการประเมินตามตัวบ่งช้ีท่ี 2  

1. มผีลการด าเนินงานที่บรรลุเป้าหมาย    

2. ความพึงพอใจของผูร้ับบริการ  

 

  


